KUESIONER PENELITIAN

PENGARUH KEPEMIMPINAN, MOTIVASI KERJA, DISIPLIN KERJA, DAN SARANA
PRASARANA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA
CV LENTERA ARSYAFINA MANDIRI

INFORMASI PRIBADI

NAMA: TANGGAL LAHIR JABATAN
TANGGAL = BULAN  TAHUIN

JENIS KELAMIN: Laki-laki Perempuan Lama Bekerja
ALAMAT:

PETUNJUK PENGISIAN

Berikan tanda centang (v)) pada jawaban yang sesuai dengan pendapat Saudara.
5 = Sangat Setuju (SS)

4 = setuju (S)

3 = Netral (N)

2 = Tidak Setuju (TS)

1 = Sangat Tidak Setuju (STS)

A. KEPEMIMPINAN(X1)
PERNYATAAN ______ PENILAIAN

SS S TS STS
Pimpinan memberikan contoh perilaku kerja
yang baik

Pimpinan bersikap adil kepada seluruh
karyawan

Pimpinan menyampaikan instruksi kerja
dengan jelas

Pimpinan terbuka terhadap masukan dari
karyawan

Pimpinan mengambil keputusan secara tegas

Keputusan pimpinan membantu kelancaran
pekerjaan

Pimpinan memberikan motivasi dalam bekerja
Pimpinan menghargai usaha karyawan

Pimpinan memberikan kepercayaan kepada
karyawan

Tugas didelegasikan sesuai kemampuan
karyawan



B. MOTIVASI KERJA (X2)
PERNYATAAN ______ PENILAIAN

SS S TS STS

Gaji yang diterima mencukupi kebutuhan dasar
Fasilitas kerjo mendukung kebutuhan fisik

Saya merasa aman selama bekerja
Perusahaan memberikan jominan kerja
Hubungan antar karyawan terjalin dengan baik

Saya merasa diterima di lingkungan kerja

Prestasi kerjo mendapatkan penghargaan

Pimpinan mengapresiasi kinerja karyawan

Pekerjoan memberi kesempatan berkembang

Saya dapat mengembangkan potensi diri



C. DISIPLIN KERJA (X3)
PERNYATAAN ______ PENILAIAN

SS S TS STS

Saya hadir bekerja sesuai jadwal yang
ditentukan

Saya jarang absen tanpa alasan jelas
Saya mematuhi peraturan kerja perusahaan
Saya mengikuti prosedur kerja yang berlaku

Saya datang bekerja tepat waktu

Saya menyelesaikan pekerjoan sesuai batas
waktu

Saya bertanggung jawab terhadap tugas yang
diberikan

Saya menyelesaikan pekerjaan tanpa
pengawasan ketat

Saya menggunakan waktu kerja secara efektif

Saya tidak menggunakan waktu kerja untuk
kepentingan pribadi



D. SARANA PRASARANA (X4)
PERNYATAAN ______ PENILAIAN

SS S TS STS

Peralatan kerja tersedia sesuai kebutuhan
Tempat kerja aman digunakan

Sarana kerja mudah digunakan

Kondisi peralatan kerja masih layak

Sarana kerja jarang mengalami kerusakan
Lingkungan kerja terasa nyaman

Tata ruang kerja mendukung aktivitas
Perusahaan memperhatikan keselamatan kerja

Sarana kerja dirawat secara rutin

Kerusakan segera ditangani perusahaan



E. KINERJA KARYAWAN (Y)
PERNYATAAN ______ PENILAIAN

SS S TS STS

Hasil kerja saya berkualitas

Pekerjaan jarang mengalami kesalahan
Target kerja dapat saya capai

Volume kerja sesudai tuntutan pekerjaan

Saya menyelesaikan pekerjaan tepat waktu
Saya jarang menunda pekerjaan

Saya mampu bekerja sama dengan tim

Saya membantu rekan kerja bila diperlukan
Saya bertanggung jawab terhadap pekerjaan

Saya menyelesaikan tugas hingga tuntas



